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 Al sito della scuola  

  

Oggetto: Pubblicazione graduatorie provvisorie per la selezione di esperti interni.  

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” - 2014 - 2020.   

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-438 

CUP: I19G1700008000 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle 

scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in 

quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento 

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 

Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità;  

 

TENUTO 

CONTO 

delle delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto 

per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali 

Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti  per l’apprendimento” - 2014 – 2020; 

 

VISTI i Regolamenti   (UE)  n.  1303/2013 recanti disposizioni comuni 

sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento 

(UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo 

al Fondo Sociale Europeo; 

VALUTATA la nota MIUR Prot. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 di 

autorizzazione all’avvio delle attività relative al Piano Operativo 

Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 

16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.1.– Riduzione del fallimento formativo precoce e 

della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – 
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DECRETA 

 

 La pubblicazione delle graduatorie provvisorie, parte integrante del presente decreto, per la selezione degli 

ESPERTI tra il personale interno così come dettagliato nelle sottostanti graduatorie: 

 

 

 

interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità. Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-438; 

VISTO il verbale della commissione istituita per la valutazione 

dell’istanze pervenute; 

GRADUATORIA ESPERTI “ PAROLE IN TRANSITO”  ROMANO T.  

Titoli di Studio  Punti PUNTEGGIO  

Diploma (valido solo per il modulo “Tessere il futuro”)                                                                                      10  punti 

Laurea vecchio ordinamento                                                                                                                                 10 punti 

Laurea triennale                                                                                                                                                     05 punti 

Laurea triennale e specializzazione                                                                                                                       10 punti 

Corso di specializzazione, perfezionamento, dottorato di ricerca, altro corso di laurea               (3 punti per ogni corso max 15)   

Abilitazione all’insegnamento                                                                                  (1 punto per ogni abilitazione max 3 punti) 

19 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………. 10 punti Max 

punti 

10 

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                                                                          

2 punti  

Max 
punti 2 

 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                            

4 punti  

Max 

punti 4 

 

Attività professionale  

Esperienza di docenza specifica e/o di docenza universitaria nel settore di pertinenza (1 punto per ciascun anno)                                                                      Max 

punti 6 

 

Collaborazione a progetti di ricerca promossi dalle Università o Associazioni professionali o del mondo delle professionali o 

imprese con un contratto non inferiore a sei mesi (1 punto per ogni anno)                                         

Max 
punti 6 

 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (1 punto per ogni anno) Max 

punti 6 

 

Esperienza di docenza in corsi PON di argomento affine (1 punto per ogni anno) Max 

punti 6 

2 

Titoli didattico- culturali  

Corsi di formazione/ aggiornamento inerenti il settore di pertinenza della durata di almeno 30 ore  (2 punti per ogni titolo)  Max 

10 

punti 

 

Pubblicazione attinenti al settore di pertinenza (1 punto per ogni pubblicazione)  Max 3 
punti 

 

Competenze informatiche 

Conseguimento ECDL o superiore (2 punti per certificazione) Max 4 

punti  

2 

Progetto presentato  Max 

25 

punti 

25 

TOTALE   48 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADUATORIA ESPERTI “SPORT E BENESSERE” 
 

DAMIANO 

M.R.  

Titoli di Studio  
Punti 

PUNTEGGI

O  

Diploma (valido solo per il modulo “Tessere il futuro”)                                                                                      10  punti 

Laurea vecchio ordinamento                                                                                                                                 10 punti 

Laurea triennale                                                                                                                                                     05 punti 

Laurea triennale e specializzazione                                                                                                                       10 punti 

Corso di specializzazione, perfezionamento, dottorato di ricerca, altro corso di laurea               (3 punti per ogni corso max 15)   

Abilitazione all’insegnamento                                                                                  (1 punto per ogni abilitazione max 3 punti) 

18 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………. 10 punti Max punti 10  

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                                                                          

2 punti  
Max punti 2 

 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                            

4 punti  
Max punti 4 

 

Attività professionale  

Esperienza di docenza specifica e/o di docenza universitaria nel settore di pertinenza (1 punto per ciascun anno)                                                                      Max punti 6  

Collaborazione a progetti di ricerca promossi dalle Università o Associazioni professionali o del mondo delle 

professionali o imprese con un contratto non inferiore a sei mesi (1 punto per ogni anno)                                         
Max punti 6 

 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (1 punto per ogni anno) Max punti 6 5 

Esperienza di docenza in corsi PON di argomento affine (1 punto per ogni anno) Max punti 6  

Titoli didattico- culturali  

Corsi di formazione/ aggiornamento inerenti il settore di pertinenza della durata di almeno 30 ore  (2 punti per ogni 

titolo)  
Max 10 punti 

2 

Pubblicazione attinenti al settore di pertinenza (1 punto per ogni pubblicazione)  Max 3 punti  

Competenze informatiche 

Conseguimento ECDL o superiore (2 punti per certificazione) Max 4 punti  4 

Progetto presentato  Max 25 punti 25 

TOTALE   54 

GRADUATORIA ESPERTI “SPORT E CREATIVITA’”  DAMIANO M.R.  

Titoli di Studio  Punti PUNTEGGIO  

Diploma (valido solo per il modulo “Tessere il futuro”)                                                                                      10  punti 

Laurea vecchio ordinamento                                                                                                                                 10 punti 

Laurea triennale                                                                                                                                                     05 punti 

Laurea triennale e specializzazione                                                                                                                       10 punti 

Corso di specializzazione, perfezionamento, dottorato di ricerca, altro corso di laurea               (3 punti per ogni corso max 15)   

Abilitazione all’insegnamento                                                                                  (1 punto per ogni abilitazione max 3 punti) 

18 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………. 10 punti Max punti 10  

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                                                                          

2 punti  
Max punti 2 

 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                            

4 punti  
Max punti 4 

 

Attività professionale  

Esperienza di docenza specifica e/o di docenza universitaria nel settore di pertinenza (1 punto per ciascun anno)                                                                      Max punti 6  

Collaborazione a progetti di ricerca promossi dalle Università o Associazioni professionali o del mondo delle 

professionali o imprese con un contratto non inferiore a sei mesi (1 punto per ogni anno)                                         
Max punti 6 

 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (1 punto per ogni anno) Max punti 6 5 

Esperienza di docenza in corsi PON di argomento affine (1 punto per ogni anno) Max punti 6  

Titoli didattico- culturali  

Corsi di formazione/ aggiornamento inerenti il settore di pertinenza della durata di almeno 30 ore  (2 punti per 

ogni titolo)  
Max 10 punti 

2 

Pubblicazione attinenti al settore di pertinenza (1 punto per ogni pubblicazione)  Max 3 punti  

Competenze informatiche 

Conseguimento ECDL o superiore (2 punti per certificazione) Max 4 punti  4 

Progetto presentato  Max 25 punti 25 

TOTALE   54 



 

 

 

Avverso le presenti graduatorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il giorno 02 Marzo 2018.  

In assenza di reclamo decorso detto termine le presenti graduatorie diverranno definitive.  

 
  Il Dirigente scolastico  

Dott.ssa Luisa De Simone  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

GRADUATORIA ESPERTI “ UNO STRUMENTO PER CRESCERE” 
 

NOTARIALE 

S. 

Titoli di Studio  Punti PUNTEGGIO  

Diploma (valido solo per il modulo “Tessere il futuro”)                                                                                      10  punti 

Laurea vecchio ordinamento                                                                                                                                 10 punti 

Laurea triennale                                                                                                                                                     05 punti 

Laurea triennale e specializzazione                                                                                                                       10 punti 

Corso di specializzazione, perfezionamento, dottorato di ricerca, altro corso di laurea               (3 punti per ogni corso max 15)   

Abilitazione all’insegnamento                                                                                  (1 punto per ogni abilitazione max 3 punti) 

10 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………. 10 punti Max 

punti 
10 

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                                                                          

2 punti  

Max 

punti 2 

 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida                                                                            

4 punti  

Max 

punti 4 

 

Attività professionale  

Esperienza di docenza specifica e/o di docenza universitaria nel settore di pertinenza (1 punto per ciascun anno)                                                                      Max 
punti 6 

 

Collaborazione a progetti di ricerca promossi dalle Università o Associazioni professionali o del mondo delle 

professionali o imprese con un contratto non inferiore a sei mesi (1 punto per ogni anno)                                         

Max 

punti 6 

4 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (1 punto per ogni anno) Max 

punti 6 

6 

Esperienza di docenza in corsi PON di argomento affine (1 punto per ogni anno) Max 
punti 6 

2 

Titoli didattico- culturali  

Corsi di formazione/ aggiornamento inerenti il settore di pertinenza della durata di almeno 30 ore  (2 punti per ogni 

titolo)  

Max 

10 
punti 

 

Pubblicazione attinenti al settore di pertinenza (1 punto per ogni pubblicazione)  Max 3 

punti 

 

Competenze informatiche 

Conseguimento ECDL o superiore (2 punti per certificazione) Max 4 
punti  

2 

Progetto presentato  Max 

25 
punti 

25 

TOTALE   49 
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